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WILDWUCHS im GELOBTEN LAND

Angebote und Chancen sichtbar machen
Kopfe gewinnen fuir den Rhein-Hunsriick-Kreis

Regionalrat 3

Wirtschaft

Wir arbeiten fir lhren Erfolg
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ILDWUCHS 2015
WILDWUCHS 2016
WILDWUCHS 2017
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Die Karrierefibel

@ Die Karrierefibel
» Di Karrierefibel
@ Die Karrierefibel

WILDWUCHS 2021
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Sander Holding GmbH & Co. KG

Personalentwicklung - laqueline Fahning

Industriepark 12 - 56291 Wigbelsheim
e e A Tal.: 0ETEE 0303-245
www.sander-gruppe.com/karriers

Fah-  Mitlera  Bemls-
FIRMENPORTRAIT WIR BILDEN AUS M g R e
Seither 45 lahren produciert und veradett das Famlianurtermah- Yy Hotelfachleute (m/w/d) (@) (@)
man Sander ochwertige Labensmittel in der haussigenen Frische- &
Manufaktur und hat sich als Dienstieizter mit innovativen Bewirt- «Die Entzcheidung, meine Koch (m/w/d) (o (@)
. ; e e
schaftungskonzapten am Food-Sarvice- Markt etabliort. Uber 1200 Auzbiildung aiz IT-Systemelek-

. . " N ) troniker bei Sander 2w absol- iy -
Mitarbeiter und zahireiche Auszubildenda tragsn aktiv zum Uitar Iy — hkraft fiir Lebensmitteltechnik (m/w/d) o ()

rehmensarfolg bai, Sander sucht Menschen mit frischen [deen und

; ) Seit Tag sins werde ich aktiv ET———
dem Wunisch, sich selbst unddas Untemehmen waiterzuantwickzin, in spennende IT-Projekte und des lsufende Tagesgeschaft Fachiagerist (m/w/d) o) (@
eingebunden. Dabei kann ich mein Kdnnen unter Beweis = =
WIR SUCHEN stellen und mein Team bei versc isdenen Themen rund um Fachkraft flir Lageriogistik (m/w/d) @ (@
Wetzverks, Systeme und Anwendungen unterstitzen.
" i motiviarta Taamplayer mit Begei fiir Labans- ety frewe mick, ein Teil der digitalen Welt bei Sander zu sein” Kaufleute flr Biromanagement (m/w/d) \(,é,’\ O
mittel und Manschen. Bne guts Portion Selbstbewusstsein und -
Engagement sind weitere wichtige Zutstan der Erfolgsrezapur Industriekaufleute (m/w/d) O O
unserar Auszubildanden.
Kaufleute fiir Marketingkommunikation (m/w/d) @ O
WIR BIETEN
_ I Mediengestalter Digtal und Print (m/w/d) )y O
- aina Aushildung ineinam F
- g.una Arte\tsa.lmosphén.a und Zusammenarbait im Team IT-Systemelekironiker (m/w/d) ./\.) C.) C.) CJ\
- sicherar mitsahr gutan (b
pe——— Fachleute filr Systemgastronomie (m/w/d) e (@ ()

- Verginstigungen fiir Auszubildende A
i,‘ _ heimainahes, vielftiges
A

- zpannenda Ausflige und Azubi-Projaktz Unternehmen it gater 1K

- rageimégiger Anubiaustausch Zukunits perspektive zu finden, Genau das bistst Sander Mir

- intansiva Prifungsvorbereitungen gefallan meine Auigeben mund um Lebensmittel, und auch die

- Kostandbarnahme der Schulbiicher Arbeit im Asufménnizchen Bereich mecht mir Spat. Mit dem Weitere Infos
- jahrlicha Azubi-Grillfeier Beruf hebe ich den perfakten Miv sus beidem.”

aum Unternshmen
findest du direkt hier!

9y SanderHailing BRbHEC ke
Lebensmittulproduzant & Catuing-Dlinstislstar



Petars GmbH & Co. KG
Herr Gunnar lunker

IndustrisstraBe 20 . 55487 Sohran

Tel.: 06543 505640 - info@peters-gmbh.net
GM Co wiw patars-gmbh.ngt

&
S C H H E I N E H E I BH KG www.fa[Ehook.d!.'s(hr!ineleip!t!rsf

FIRMENPORTRAIT

In den letzten 25 Jahren hat sich die Schreinarei Paters GmbH —

& Co. K& bundesweit als einer der fihrenden Batrieba im
Sagment Innenausbau won 0bjekten stabliart.
Turzaitarheitan 37 Mitarbaiterinnen und Mitarbaitar (inkl. 5 Azubis) \

an Neubau- und isi wig My
Bundesministerien, Lniversiti 3 Schulen usw,

Auf einer Batriebsfiche von .000 Quadratmatarn und in

P fansrd won 2800 Quad arbeitan wir mit

ginem hochmademen Maschinenpark.

ich fir meine A
susgesucht, we
digsem Betrieb sowahl den
hlzssizchen Hendwerksbenif
erlarngn, als swch mit modernen CHC-geste n Maschis

fon bistet

arbeiten kany ¢ Kombinatit

Form keine andere Schveinerei!

286 senrainarel Patars

WIR BILDEN AUS

Kaufleute fiir Biromanagement (m/w/d)

Fach- Nittlera  Berufs-
Abitur abHur Ralfe reife

WIR SUCHEN

. motiviarts junge Menschen, die sich fir
das bapeistern kinnen, was wir machen

WIR BIETEN

.. ina Karriare im Handwerk.

Als filhrandes Unternehmen unzares
Segmarits in der Region kdnnen wir
untarschiedlichste Aufgabenfelder abdecken
und eine spannende Perspaktive bietan.

GOnD









https://www.wir-sind-wildwuchs.de/
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T1 Bevélkerung 2020-2040 nach Altersgruppen — Rhein-Hunsriick-Kreis Quelle: Statistisches Landesamt RLP

R 2020 2025 2030 2035 2040
in Jahren
Anzahl
unter 3 2774 2742 2 609 2521 2 480
3-6 2928 2915 2813 2697 2629
6-10 3642 4028 3987 3829 3697
10-16 5397 5677 6199 6 140 5921
16-20 4090 3689 3851 4175 4118
20-35 16333 15 104 14 320 14059 14178
35-50 18 006 18 492 18 727 18 451 17 738
50-65 26 022 23 967 21211 19 651 20 043
65-80 16 534 19386 21900 22 585 20 975
80 und alter 7 675 7 411 7892 9178 10 801
unter 20 18 831 19051 19 459 19 362 18 845
20-65 57 563 54 258 52 161
65 und ilter 24 209 26 797 29 792 31763 31776

Insgesamt 103 401 103 411 103 509 103 286 102 580
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GELOBTES LAND
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— s WILDWUCHS im GELOBTEN LAND
Ziele

* Ansprache junger Familien und Fachkrafte
 positives, sympathisches Image als lebenswerte Region aufbauen
 professionelle und authentische Prasentation
 Steigerung des Bekanntheitsgrades
 Starkung des regionalen Selbstbewusstseins
* konkrete Unterstiitzung
* fiir Zuziigler und Riickkehrer
* fiir Arbeitgeber
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@g¥ Gefallt xcaro.w und 2.591 weiteren
Personen

gelobtesland Dieses Bild kann man férmlich riechen,

oder? £ #

Was sind deine Lieblings-Blumen?

Jobs im
Rhein-Hunsriick-Kreis

Innendienstmitarbeiter
(m/w/d)
Vertrieb Europa

BOMAG  ©BOPPARD
Fayat Group

www.gelobtesland.de

wwwgolobtesland.do
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Abenteser- Fine solche Kindheit winschen

sich viele Eitern fix ihre Kinder. Genau die

werspricht das Leben auf dem Land. Jmmar

méhr Menschen wollen sich diesen Traum
ik

bt diesen Trend nochmels.” Hstd:l
leiterin der Kampagne GELOBTES LAND
st sie Ansprechpartnerin fir Zuzugswilige

in den Mhein-Hunsrisch-Kreis. Die Region,
heine Autostunde vam Rhein-Main-Gebict
entfent, bietot Raum, Weitz und noch

vigl mahr: Die Menschen leban gorne hier,
sthtzen vor allem Landschaft und Natur®

Hath Schuen und Kites nutzen den Lem-
raum Natur. Weitere Pluspunke des Kli-
maneutrelen Landhreises: saubere Luft,
attraitive Arbeitgeber und bezshlbarer
Wohnraum.

FRAG HANNAH

el 06761-9644216
Mai: info@pelobtesiand do

Kiar kann man in der
Siadt wohnen,

ist dann halt scheipe!

Willst du mit mir

InS BEET?

b

ZUSAMMEN SIND WIR GELOBTES LAND*
Gememsam unterstistzen wir als Uintermehmen unsere Regionl
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Filmfestspiele

RLP-Tag in Mainz
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Die Servicestelle

* Herzstlck der Kampagne
* authentisch & personlich
* Infos, Tipps & Beratung fur Interessierte und
Zuzugler®innen, Vermittlung von Jobs
e leinewyne
» Versand von Bewerbungsunterlagen

e Kontakt zu Unternehmen
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